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Les valeurs societales nouveaux
atouts a I’international

L'agence Wellcom vwient de publier san

Le Top 10 des valeurs d'entieprises 3 lntemationa Index International des WValeurs
Corporate® 2009
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rapport & son etude 2006 antérieure & la
ssiice Ngencs wellcoim crise financiére, Wellcom fait le constat

d'une montée en puissance des valeurs
sociétales comme lintégrite, la responsabilité sociale, le développement durable @ « le
barométre 2009 fait apparaitre gue les entreprises ont désormais tendance a utiliser des
valeurs plus diversifiées, laissant penser qu’'elles souhaitent défendre une meilleure identite
travers leurs valeurs, »

Ces valeurs d'entreprise sont mises en relief par le contexte de crise mondiale © « une
entreprise se limitant aux seules valeurs professionnelles ou de congquéte pourrait apparaitre
cormme manguant d'ouverture et de sensibilité aux enjeus sociaux de son environnement, =
Aujourd’hiui, il est indispensable d'allier aux traditionnelles valeurs de competitivité - en
rappelant que celles-ci sont en priorité la qualité et linnovation- des valeurs sociétales
déterminant un positionnement de 'entreprise. Cette conclusion de 'agence Wellcom est &
rapprochier de M'esprit de recherche du « Global Entreprensurship Forum @ arganise par 'EM
Lyon a la mi-novembre et dont la volonté est de replacer I'entreprise au centre du projet de
société de chague pays. Le postulat de Patrick Maolle, directeur de I'EM Lyon est que 'entreprise
daoit &tre créatrice de valeur ajoutée et de justice sociale,

Mais le plus étonnant se trouve dans la suite de 'étude avec le focus réalisé sur les entreprises
francaises, Elles avancent d'autres valeurs gagnantes, L'esprit d'@quipe suit nnovation mais la
valeur de qualité tombe au 7éme rang derrigére celles du respect et de la responsahilité

& guelgues exceptions pres - comme la France qui place la « Qualité » en 7éme position -, an
retrouve ces valeurs dominantes dans les S premiéres valeurs de tous les pays.

L'analyse de Wellcom est claire | « contrairement a la tendance générale, les entreprises
francaises sont moins margquées par la progression des valeurs de société | ainsi la valeur «
Environnement » n'est gu'en 16&me position au niveau francais et la valeur « Responsabhilite
sociale » n'est qu'en 33éme position, =
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